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La Fondation REUNICA poursuit son mécénat croisé « Culture & Santé »
et signe un partenariat avec I'Institut du Monde Arabe

Paris, le 11 février 2011

La Fondation REUNICA Prévoyance, sous I'égide de la Fondation de France, soutient, depuis plusieurs années, des
projets artistiques et culturels apportant du mieux-étre aux personnes fragilisées par la maladie et/ou le handicap. C’est
dans cet esprit qu’elle a mis en place les « Sorties Culturelles », réunissant des collaborateurs REUNICA et des personnes
fragilisées. Depuis peu, de nouvelles sorties ont lieu a I'Institut du Monde Arabe, avec lequel un partenariat vient d’étre
signé.

Les « Sorties Culturelles » de la Fondation REUNICA, une action remarquable

Les « Sorties Culturelles » de la Fondation offrent la possibilité, & des collaborateurs du Groupe REUNICA et des personnes en
situation de handicap, de bénéficier, un aprés-midi par mois, d’'une sortie musée, exposition, ou monument historique. Cette
initiative poursuit le double objectif de favoriser leur acces a la culture et la création d’un lien social privilégié et individualisé. Pour
chaque participant, ce sont des moments d'échanges et de partage autour de la culture. En effet, la pratique artistique et culturelle
constitue, pour la Fondation REUNICA Prévoyance, un complément aux réponses thérapeutiques traditionnelles, favorisant la
construction et I'épanouissement de l'individu.

« Depuis deux ans, les « Sorties Culturelles » nous ont permis de faire découvrir des lieux privilégiés tels que la Cité des Sciences,
le Musée du Quai Branly ou encore le Louvre. L'Institut du Monde Arabe nous ouvre aujourd’hui de nouvelles perspectives grace a
ses ateliers participatifs adaptés au public en situation de handicap. », déclare Eliane Hervé-Bazin, responsable de la Fondation
REUNICA.

Les sorties s'effectuent par équipes de deux collaborateurs REUNICA et deux personnes en situation de handicap et se concluent
par un «pot de I'amitié » pour prolonger émotions et plaisir partagés. Certaines sorties culturelles réunissent I'ensemble des
équipes autour d’un théme particulier.

Ayant constaté la convergence de leurs objectifs par rapport a 'acces a la culture des publics empéchés, un partenariat a été signé
entre la Fondation REUNICA Prévoyance et I'Institut du Monde Arabe pour favoriser celui-ci dans des conditions privilégiées.

Avec sa Fondation, REUNICA sensibilise et engage ses collaborateurs
Inscrites dans la politique sur le handicap développée par REUNICA — axe majeur de 1a | yuiemii T
gestion RH du Groupe - les « Sorties Culturelles » sont soutenues par REUNICA, prenant &
sa charge 50% du temps dédié a ces sorties, 'autre moitié étant prise en charge par les
collaborateurs eux-mémes.

Sensibiliser les collaborateurs au handicap et leur donner un autre regard, c'est avec ces
objectifs que le Groupe REUNICA, dans le cadre de sa Fondation, a mis en place des actions

\
Les «Sorties Culturelles» de la

Fondation REUNICA Prévoyance
ont recu le prix spécial Les Argus

innovantes depuis 2009, comme le souligne Eliane Hervé-Bazin : « Les « Sorties Culturelles »
s'ajoutent & de nombreux projets mis en place par le Groupe : le Prix Etoile de la Culture, la

Journée REUNICA Solidaire ou encore la course La Parisienne et son équipe Fondation Sgrit;;'rgnz%‘ﬁtion mutualiste et
REUNICA qui a réuni 70 collaboratrices du Groupe et 2 personnes en situation de . ____________________
handicap. ».
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Lire aussi les communiqués :

® Premier observatoire « Art et culture & 'hopital » de la Fondation REUNICA Prévoyance
1¢r décembre 2010

# « Offrir un ami » aux enfants hospitalisés : une opération cadeau partage La boutique du Petit Prince — Fondation REUNICA

Prévoyance pour faire du bien a la vie
8 septembre 2010

®» Une équipe For]dation REUNICA Prévoyance pour la course « La Parisienne ». Sensibilisés par la politique sur le handicap
développée par REUNICA, les collaborateurs du Groupe s'impliguent dans « La Parisienne » aux cotés de femmes en situation de

handicap
27 ao(t 2010

# Culture et santé : un champ d'intervention soutenu par la Fondation REUNICA Prévoyance, a hauteur de 77 000 €, pour des
projets en milieux de soins
13 juillet 2010

# Les collaborateurs REUNICA soutiennent les jeunes autistes au Festival du Futur Composé
26 mai 2010

Contact presse : REUNICA — Anne Rosier : 01 41 05 26 19 — anne_rosier@reunica.com

Créée en 2002 par linstitution Réunica Prévoyance, la Fondation REUNICA Prévoyance soutient des projets artistiques et culturels visant a
apporter du mieux-étre aux personnes fragilisées par la maladie ou le handicap. Sous I'égide de la Fondation de France, elle est engagée sur
I'axe « Partager I'art, transformer la société », un programme qui analyse les enjeux liés a I'intégration de pratiques artistiques et culturelles dans
les projets de solidarité, d'économie, de santé et d’environnement. Chaque année, la Fondation REUNICA soutient une vingtaine d'associations
a hauteur de 300 000€ au global.

REUNICA, Groupe de Protection sociale qui exerce une expertise dans les domaines de la Santé, la Prévoyance, I'Epargne-retraite et la Retraite
complémentaire.

REUNICA - Groupement d’Intéréts Economiques, régi par les articles L.251-1 3 L. 251-23 du Code Commerce, ayant son siége social au 154, rue Anatole France -
92599 Levallois Perret Cedex et assurant la
mise en commun de moyens pour le compte d’institutions de retraites complémentaires ARRCO-AGIRC, d’institutions de
Prévoyance et de Mutuelles,Ville du greffe d'immatriculation : Nanterre
Inscrit au Registre du Commerce et des Sociétés sous le numéro 394 816 508
N° de téléphone 01 41 05 25 25
N° de fax 01 41 05 23 04


http://www.reunica.com/NR/rdonlyres/B89997E2-A85F-4DDB-866E-420DE3D163D5/0/reunicacommuniquepresse01122010.pdff�
http://www.reunica.com/NR/rdonlyres/E6F6513C-62DC-4872-AE6F-AB33367F39E7/0/CP08092010offrirunami.pdf�
http://www.reunica.com/NR/rdonlyres/E6F6513C-62DC-4872-AE6F-AB33367F39E7/0/CP08092010offrirunami.pdf�
http://www.reunica.com/NR/rdonlyres/1F2699E2-1545-4F82-A8CC-C343AAE493CA/0/reunicacommuniquepresse27082010.pdf�
http://www.reunica.com/NR/rdonlyres/1F2699E2-1545-4F82-A8CC-C343AAE493CA/0/reunicacommuniquepresse27082010.pdf�
http://www.reunica.com/NR/rdonlyres/1F2699E2-1545-4F82-A8CC-C343AAE493CA/0/reunicacommuniquepresse27082010.pdf�
http://www.reunica.com/NR/rdonlyres/C1FB003F-346D-49FD-9BC6-71EEA2408E00/0/communiquepresse13072010.pdf�
http://www.reunica.com/NR/rdonlyres/C1FB003F-346D-49FD-9BC6-71EEA2408E00/0/communiquepresse13072010.pdf�
http://www.reunica.com/NR/rdonlyres/50DDD28D-53C0-409F-9E8D-6BF0DC301F71/0/Communiquepresse26052010.pdf�
mailto:anne_rosier@reunica.com�

