
 
Communiqué de presse 

 
Les collaborateurs RÉUNICA soutiennent les jeunes autistes au  

Festival du Futur Composé 
 
Paris, le 26 mai 2010 
 
Le Groupe RÉUNICA développe auprès de ses collaborateurs la culture du participatif. Par ses actions, la Fondation 
RÉUNICA leur donne la possibilité de s’investir aux côtés de jeunes autistes au Festival du Futur Composé.  
En cohérence avec les valeurs de la Fondation RÉUNICA, dont l’ambition est de faire évoluer durablement le regard 
sur la maladie ou le handicap, cet événement, parrainé par Anne-Sophie Lapix* et Christophe Dominici*, permet aux 
collaborateurs de partager les valeurs du Groupe dans un contexte festif.   
 
Par le biais de sa Fondation, RÉUNICA implique ses collaborateurs dans un projet artistique à dimension solidaire 
 

Sur le thème de « l’Inde de nos songes », le Festival du Futur Composé** se déroule dans de prestigieux sites parisiens. Les 
collaborateurs RÉUNICA bénévoles y apporteront leur soutien auprès d’artistes professionnels et de jeunes autistes.   
 

 « C’est le plaisir de participer avec les jeunes autistes à une belle aventure humaine et artistique qui m’a incitée à m’investir 
dans ce projet. C'est également l’occasion de vivre avec mes collègues un moment de partage dans un cadre festif », exprime 
Madeleine Gibus, Responsable d’équipe logistique du Groupe. 
 
RÉUNICA, conformément à ses valeurs, place l’humain au cœur de sa stratégie et développe une approche 
participative auprès de ses collaborateurs  
 

« Nous donnons la possibilité aux collaborateurs de s’exprimer, de donner des idées et de les réunir lors d’événements en 
dehors de la sphère professionnelle, tout en partageant les valeurs de RÉUNICA », précise François-Marie Geslin, Directeur 
des Ressources Humaines du Groupe.    
 

RÉUNICA a une politique très volontariste pour développer auprès de ses collaborateurs une approche collaborative active : 

- Avec sa Fondation : sorties culturelles avec des personnes en situation de handicap, Journée RÉUNICA 
Solidaire, participation à la course La Parisienne 

- Avec une démarche d’Innovation participative : les collaborateurs postent des idées et rebondissent sur celles 
des autres grâce à un progiciel 

- Avec la mise en œuvre d’une veille collaborative et participative  
- Avec l’implication des collaborateurs pour la co-rédaction de son livre de la marque 
 

* Anne-Sophie Lapix, journaliste TV 
* Christophe Dominici, consultant Rugby pour France TV 

 

** PROGRAMME 
jeudi 27 mai 2010– Hôtel de Ville de Paris 

vendredi 4, samedi 5 et dimanche 6 juin 2010– Cabaret Sauvage Parc de la Villette 
mardi 8 juin 2010– Hôtel de la région Ile-de-France, rue Barbet de Jouy Paris 7ème 

 
Retrouvez le programme complet sur www.fondationreunica.com  

 
 
 
 
 

http://www.fondationreunica.com/


 
Lire aussi les communiqués :  
 

  Handicap et solidarité, les collaborateurs Réunica se mobilisent : 1ère journée Réunica Solidaire avec le concours 
d'artistes en situation de handicap - Paris, Levallois Perret, Courbevoie et en région 
5 novembre 2009 
 
 
 

     Lors de la semaine du Développement durable, REUNICA, Groupe de Protection sociale, lance "un défi" à ses 
collaborateurs par l'intermédiaire de son progiciel d'Innovation participative, sur le thème : Comment réduire l’empreinte 
environnementale de REUNICA ? 
30 mars 2010 

 
 
 

RÉUNICA est un Groupe de protection sociale qui exerce une expertise dans les domaines de l’Assurance de personnes (santé,
prévoyance, épargne-retraite) et de la Retraite et gère 8,5 milliards d’actifs. Avec plus de 550 000 contrats d’entreprises et 1,6
millions de retraités, REUNICA est la 11ème institution de prévoyance et le 2ème groupe de retraite complémentaire en France.
L’institution REUNICA Prévoyance gère l’accord de branche des régimes de prévoyance complémentaire des intérimaires cadres
et non cadres. 
 
Contact presse : Anne Rosier, Relations extérieures - 01 41 05 26 19 ou 06 75 16 35 77 - anne_rosier@reunica.com 
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